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INTRODUCAO

Acredita-se que o trabalho do professor,
atualmente, possui fatores que o expbem a
condicbes estressantes que ao persistirem pode
leva-lo a Sindrome de Burnout. Nesta pesquisa
busca-se identificar essa sindrome em professores
de uma instituigdo particular. Tem como objetivo
geral identificar se os professores da rede
particular de ensino fundamental e médio
apresentam a sindrome de burnout. E como
objetivos  especificos reconhecer o Burnout,
verificar a freqliéncia e dimensBes do burnout em
gue se encontram os professores de ensino
fundamental e médio da rede particular de ensino,
assim como descrever possiveis causas da
ocorréncia do mesmo e também possiveis maneiras
de evita-los. Justifica-se pela relevancia da
educacdo ndo somente em termos sociais mais
também no processo formativo do individuo,
evidenciando a necessidade da preocupacgdo com a
salde desses professores em que nela trabalham.

METODOLOGIA

No intuito de observar a Sindrome de
Burnout em professores da rede particular de
ensino fundamental e médio foi aplicado um
questionario socio-demografico e uma escala de
Burnout por meio de uma pesquisa quantitativa,
em uma escola particular do interior de Goiés, para
verificar a possivel ocorréncia do mesmo nos
professores  sujeitos  dessa  pesquisa. Os
participantes da pesquisa constituiram de 30
(trinta) professores de ambos 0s sexos, sendo todos
funcionarios de uma escola particular do interior
de Goias. Foram excluidos participantes que ndo
confirmaram aceitagdo em participar da pesquisa
ou ndo assinaram o termo de consentimento livre e
esclarecido.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Dentre os professores entrevistados 77%
foram do sexo feminino e 23% do sexo masculino.
Os dados obtidos levaram em conta as respostas
dadas ao MBI — Maslach Burnout Inventory®, de
acordo com as trés dimensBGes que constituem a

sindrome: Exaustdo Emocional; Realizagdo
Pessoal e Despersonalizacdo. Com a realiza¢do do
Inventario de Maslach Burnout, evidenciou-se que
na dimenséo de exaustdo emocional professores do
sexo masculino obtiveram média de 1,29%, e do
sexo feminino 4,25%; Na despersonalizacdo o0s
professores do sexo masculino obtiveram 4,64%, e
sexo feminino 15,13%. Em realizagBes pessoais,
professores do sexo masculino obtiveram uma
média de 0,59%, e de sexo feminino obtiveram
1,94%. Observa-se na dimensdo de exaustdo
emocional que os professores entrevistados
obtiveram uma média de 2,02. Na dimensdo de
despersonalizagdo, a média foi de 5,01, e em
dimensdo de realizacGes pessoais, média 4,86.
Embora sendo a média 6, mesmo a
despersonalizacdo e realizacGes pessoais tendo
chegado perto da média ndo caracterizam sindrome
de Burnout.

CONCLUSOES

Em relacdo as médias das dimensdes dos
professores entrevistados, conclui-se que esses
professores ndo sdo diagnosticados com a
sindrome de Burnout, embora estejam tendendo a
despersonalizagdo e a descaracterizacdo das
realizacfes pessoais. Nota-se que os resultados
apontam para necessidade de uma maior atencédo
por parte de toda a sociedade, dos OGrgaos
governamentais e de salde em relacdo a situagdo
de trabalho ao qual se encontram os docentes neste
paradigma atual.
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